
ARBEITSSICHERHEIT SCHWEIZ 
Schweizerischer Verein 
für Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
 
 
Sicherheitskonzept als individuelle Betriebslösung  
 
 
Kurzbeschreibung 
Arbeitssicherheit Schweiz erarbeitet auf der 
Basis eines definiteren Mandats ein 
Sicherheitskonzept gemäss der EKAS-
Richtlinie 6508 „ 10 Schritte der 
Umsetzung“ als individuelle Betriebslösung. 
 
 
Inhalt 
Bestandteile des Sicherheitskonzepts 
können insbesondere sein: 
 
– Erarbeiten des Sicherheitsleitbildes und 

der Sicherheitsziele 
– Festlegung der Abläufe für 

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
in Betrieb 

– Gefahrenermittlung, Risikobeurteilung, 
Risikoanalyse des Betriebes resp. der 
festgelegten Bereiche/Abteilungen 

– Massnahmenempfehlungen aufgrund der 
Risikoanalyse 

– Festlegung von Sicherheitsstandards 
und -regeln  

– Notfallkonzept und Notfallorganisation 
– Aufgabenbeschriebe für SIBE und 

BESIBE 
– Instruktions-, Ausbildungs- und 

Informationskonzept für die  
Mitarbeitenden 

– Ausbildung resp. Instruktion von SIBE, 
BESIBE,  Verantwortlichen und 
Mitarbeitenden 

– Kickoff für die Mitarbeitenden 
– Erstellung der Betriebsdokumentation 
– Bericht an die auftraggebende Instanz 

(Gemeinderat, Geschäftsleitung etc.) 
 
 
Ablaufphasen 
Der Ablauf wird im Detail anlässlich eines 
Erstgespräches festgelegt. Standardmässig 
sind folgende Phasen vorgesehen: 
 
– Ablaufplanung 
– Erstellung des Sicherheitsleitbilds 

– Aufbau der Sicherheitsorganisation 
– Gefahrenermittlung, Risikobeurteilung 

auf der Basis der Modulbücher und von 
Betriebsbegehungen 

– Erstellung der Massnahmenplanung, 
Massnahmenempfehlungen 

– Verfassung eines 12-Monate-
Massnahmenplans 

– Bericht an den Auftraggeber 
Das Mandat wird von einem Spezialisten 
der Arbeitssicherheit (gemäss EigV) 
ausgeführt.  
 
 
Voraussetzungen 
– Der Betrieb ist Mitglied von 

Arbeitssicherheit Schweiz. 
– Der Betrieb ernennt eine 

Ansprechperson (Projektkoordinator) 
– Der Gemeinderat nimmt Kenntnis des 

Berichts und trifft einen formellen 
Entscheid über die interne 
Weiterführung der Umsetzung. 

 
 
Dokumentation 
Die Betriebsdokumentation wird auf der 
Basis der Dokumentationen von 
Arbeitssicherheit Schweiz geführt. 
 
 
Dauer und Kosten 
Dauer und Kosten eines Mandats hängen 
von der Grösse des Betriebes und weiteren 
Faktoren ab.  

Eine detaillierte Übersicht ist erst beim 
Erstgespräch möglich.  

Arbeitssicherheit Schweiz erstellt für jedes 
Mandat eine individuelle Offerte.  

Arbeitssicherheit Schweiz 
Mainaustrasse 30 
8008 Zürich 
Postfach 8034 Zürich 
Telefon 044/388 71 91 
Fax 044/388 71 80 
info@arbeitssicherheitschweiz.ch 
www.arbeitssicherheitschweiz.ch 
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