
ARBEITSSICHERHEIT SCHWEIZ 
Schweizerischer Verein 
für Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
 

SIBE - Mandat 
 
 
Kurzbeschreibung 
Die Gemeinde/Institution lagert Aufgabe 
und Funktion des Sicherheitsbeauftragten 
(SIBE) aus.  
Arbeitssicherheit Schweiz übernimmt im 
Auftrag der Gemeinde/Institution für eine 
gewisse Zeit die Aufgabe des SIBE.  
 
Inhalt 
Bestandteile des Mandats sind z.B. 
 
– Erarbeiten des Sicherheitsleitbildes und 

Festlegung der Ziele 
– Aufbau der Sicherheitsorganisation, 

Regelung der Zuständigkeiten, 
Aufgabenbeschriebe für BESIBE 

– Evtl. Mithilfe bei der Auswahl oder 
Bestimmung der BESIBE 

– Regelung der Zusammenarbeit innerhalb 
des Betriebes 

– Einführung der BESIBE in ihre Aufgaben 
– Koordination der Arbeiten der BESIBE 

und fachliche Begleitung innerhalb der 
Sicherheitsorganisation 

– Massnahmenplanung  
– Ausbildungsplanung, Instruktion von 

Mitarbeitenden, innerbetriebliche 
Kommunikation 

– Administrative Arbeiten / Anpassungen  
– Erfahrungsaustausch aufgrund der 

Kenntnisse anderer Umsetzungen in 
anderen Betrieben 

– Dokumentation 
– Reporting zuhanden der Behörde 

(Option) 
 
Die genauen Inhalte des Mandats werden 
zusammen mit dem Auftraggeber in einer 
individuellen Offerte gemäss den konkreten 
Bedürfnissen festgelegt. 

Teilnehmende 
Der Betrieb ernennt einen internen 
Projektleiter/ Koordinator, und die 
Bereichssicherheitsbeauftragten (BESIBE) 
Der externe SIBE kann seine Aufgabe nur 
in Zusammenarbeit mit den zuständigen 
Personen des Betriebs erfüllen.  
 
Dokumentation 
Die Betriebsdokumentation wird gemäss 
Handbuch des SIBE geführt. 
 
Dauer und Kosten 
Einführung und erste Umsetzungsschritte  
Dauer: 6-9 Monate 
Kosten (nach Aufwand, abhängig von der 
Grösse des Betriebes und der Definition 
des Mandats), ca. ab   CHF 4'000  
 
Jährliche (weitere) Betreuung: 
Dauer: unbefristet 
Kosten (nach Aufwand, abhängig von der 
Grösse des Betriebes und der Definition 
des Mandats), ca. ab   CHF 1'500  
(Preise exkl. Spesen und 7,6 % Mwst) 
 
Ausblick 
Die Einführung kann durch verschiedene 
Massnahmen (z.B. Kick-Off, Sicherheits-
parcours) unterstützt werden. 
Nach der Einführung kann ein interner 
SIBE eingesetzt werden, der die Arbeiten 
übernimmt und weiterführt. 

Arbeitssicherheit Schweiz 
Mainaustrasse 30 
8008 Zürich 
Postfach 8034 Zürich 
Telefon 044/388 71 91 
Fax 044/388 71 80 
info@arbeitssicherheitschweiz.ch 
www.arbeitssicherheitschweiz.ch 
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